
jak uvažovat o char i ta t ivní práci (Michal Opatrný) 

1. Sociální práce a křesťanství 

1.1 Buďte chudým ú toč iš těm a nemocným pomocí (Rudol f Svoboda) 

1.1.1 Uvedení do prob lemat iky 

1.1.2 Doba mládí a zrání 

1.1.3 Vnější okolnost i Schaaffgotschova b iskupského působení 

1.1.4 První léta biskupské č innost i 

1.1.5 Ak t i v i t y biskupa Schaaffgotsche po roce 1790 

1.1.6 Schaaffgotschovy mot ivace 

1.1.7 Stále živý odkaz a inspirace pro současnost 

1.2 Co dělá sociální práci křesťanskou? (Jakub Doležel) 

1.2.1 Pokus o vymezení diskusních mode lů 

1.2.2 Vzájemný vz tah „ h u m a n i t y " a „ch r i s t ian i t y " 

1.2.3 Od „anonymního křesťanství" k „ anonymně křesťanské" sociální práci 

1.2.4 Od „anonymně křesťanské" k expl ic i tně křesťanské sociální práci 

1.3 Teologie a sociální práce - podněty pro dialog (Stephanie Bohlen) 

1.3.1 Sporný s ta tus teologie na církevních vysokých školách se sociá lním zaměřením 

1.3.2 Debata o profesním s t a t u t u sociální práce a o tázka jejího „ p ř e d m ě t u " 

1.3.3 Předmět sociální práce: řešení „sociálních p r o b l é m ů " 

1.3.4 Profesní et ika sociální práce 

1.3.5 Termíny l idská důs to jnos t a sociální spravedlnost a ž idovsko-křesťanská víra 

1.3.6 Spravedlnost a sol idar i ta v kon tex tu víry 

1.3.7 Víra jako důvod mot ivace pro sociální práci 

1.3.8 Teologie v kon tex tu sociální práce 

2. Sociální práce a prakt ická teologie 

2.1 Sociální práce a prakt ická teologie jako teor ie jednání (Markus Lehner) 

2.1.1 Teorie sociální práce jako teor ie jednání 

2.1.2 Praktická teologie jako teor ie jednání 

2.1.3 Společný základ prakt ické teologie a teor ie jednání 

2.2 Chari tat ivní práce: interakce sociální práce a d iakonie (Michal Opatrný) 

2.2.1 Pojem diakonie v kon tex tu prakt ické teologie 

2.2.2 Au tonomie sociální práce 

2.2.3 Interakce diakonie a sociální práce 

2.2.4 Znaky char i ta t ivní práce 

2.2.5 Ne-exkluziv i ta char i ta t ivní práce 

3. Praxe char i ta t ivní práce 

3.1 Chari tat ivní práce a komplexní řešení obt ížných ž ivotních s i tuací 

3.1.1 Chari tat ivní práce se seniory (David Urban) 

3.1.2 Chari tat ivní práce s menš inami (Markéta Elichová) 

3.1.3 Chari tat ivní práce s osobami se zdravo tn ím pos t ižením a pečujícími rod inami 

(Lucie Mal iňáková, Michal Opatrný) 

3.2 Pastorační práce u křesťanských poskytovate lů sociálních služeb - mez i in tern í supervizí a coochingem 

(Michal Opatrný) 

3.2.1 Mnohos t rannos t pojet í supervize 



3.2.2 Coaching a prostředí sociálních služeb 

3.2.3 Pastorační práce s pracovníky církevních pomáhajících organizací na přík ladu Charity ČR 

3.2.4 Vzá jemné srovnání supervize, coachingu a pastorace 

3.2.5 Pastorace jako podpora interakce sociální práce a d iakonie 

4. Char i ta t ivní práce jako mís to setkání víry a „neví ry" (Michal Opatrný) 

4.1 Teologické charakter is t iky „ne-v í ry " v Česku 

4.1.1 Nevíra 

4.1.2 Agnos t i c i smus a ostýchavá zbožnost 

4.1.3 Náboženské hledání 

4.1.4 Are l ig ioz i ta 

4.2 Náboženská s i tuace v Česku oč ima sociologie náboženstv í 

4.3 Stav (ne)víry u pracovníků církevních pomáhajících organizací 

4.4 Společný zá jem víry i „neví ry" 


